Buchungsnummer

d haufe akademie Prisenz: 30193 / Live-Online: 32213

Stellenbewertung und Eingruppierung nach TV-L (Prasenz)
Uberblick, Grundlagen und Rechtsfragen

Fir die korrekte Eingruppierung und Stellenbewertung sind vertiefte Kenntnisse der tarifvertraglichen
Eingruppierungsvorschriften, der Systematik des Entgeltgruppenaufbaus sowie der Stellenbewertungsgrundséatze
unabdingbar. Allerdings unterscheidet sich die Entgeltordnung der Lander (EntgO TV-L) hinsichtlich des Aufbaus
und Wertungen von den Entgeltordnungen von Bund und Kommunen in zentralen Punkten. In diesem Seminar
erfahrst du, welche Besonderheiten fiir eine rechtssichere Einordnung und Bewertung der Tatigkeiten im
Anwendungsbereich des TV-L zu beachten sind.

Inhalte

1. Teil: Bewertungsverfahren

® Grundsatze zur Erstellung einer notwendigen Stellenbeschreibung.
® Bewertungsgrundséatze des §12 TV-L.

® Grundsatz der Tarifautomatik.

® Auszulibende Tatigkeit / ausgelibte Tatigkeit.

® Bildung von Arbeitsvorgangen.

® Bedeutung der Zusammenhangstatigkeiten.

® Atomisierungsverbot.

® Subjektive (personenbezogene) Tatigkeitsmerkmale.

2. Teil: Darstellung der EntgO TV-L

® Aufbau der Entgeltordnung.

® Vorbemerkungen, u.a. Begriff der sonstigen Beschaftigten, standiger VVertreter:innen; Definitionen wie z.B.
(wissenschaftliche) Hochschulbildung.
Uberblick {iber die Allgemeinen Tatigkeitsmerkmale.

® (Neue) spezielle Tatigkeitsmerkmale mit Geltung fiir alle besonderen Teile der Entgeltordnung.

Exkurs: Uberblick iiber Stufenregelungen:
® Stufenzuordnung bei Neueinstellungen sowie Auswirkung bei Héhergruppierung.

Bitte beachte: Die Eingruppierung von Lehrer:innen ist nicht Inhalt des Seminar und wird nicht behandelt.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du erhéltst in diesem Seminar einen vertieften Einblick tiber samtliche wichtige Eingruppierungsgrundséatze unter
Beriicksichtigung der aktuellen Rechtsprechung. Dadurch wirst du in die Lage versetzt, Bewertungsfragen rechtssicher zu
[6sen und Eingruppierungen korrekt vorzunehmen.

Methoden

Vortrage, Fallbeispiele, Diskussionen sowie Erfahrungsaustausch.



- Buchungsnummer
&\ haufe akademie Présenz: 30193 / Live-Online: 32213

Teilnehmer:innenkreis

Verwaltungs- und Personalleiter:innen, Personalrate, Personalsachbearbeiter:innen, die den TV-L anwenden.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfligst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhaltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:innen

Stefanie Hock

Mein Name ist Stefanie Hock. Ich bin
seit 2006 Rechtsanwaltin mit
Schwerpunkt Arbeits- und Tarifrecht.
Seit 2010 bin ich zudem als Referentin
im Bereich des Tarif- und
Arbeitsrechts bzw. des
Lohnpfandungsrechst tatig, zudem
Fachautorin und Mitherausgeberin in
Kommentierungen.

In meinen Seminaren die Materie
einfach und verstandlich zu vermitteln
und dabei auf die Interessen und
Fragen der Teilnehmer einzugehen
und diese qualifiziert zu beantworten,
das ist mein Ziel.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Prasenz

1Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

08.06.2026 03.02.2027
Hamburg Koln
VVeranstaltungsort Veranstaltungsort

Mercure Hotel Hamburg City art'otel cologne


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Buchungsnummer

d haufe akademie Prisenz: 30193 / Live-Online: 32213
Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit

Montag, 08.06.2026 Mittwoch, 03.02.2027

09:00 Uhr -17:00 Uhr 09:00 Uhr -17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/30193

Teilnahmegebiihr

€ 640,- zzgl. MwSt.

€ 761,60 inkl. MwsSt.

Die angegebene Teilnahmegeblihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/30193
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere

Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/fags

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im

Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/30193
https://www.haufe-akademie.de/30193
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Stellenbewertung und Eingruppierung nach TV-L (Live-Online)
Uberblick, Grundlagen und Rechtsfragen

Fir die korrekte Eingruppierung und Stellenbewertung sind vertiefte Kenntnisse der tarifvertraglichen
Eingruppierungsvorschriften, der Systematik des Entgeltgruppenaufbaus sowie der Stellenbewertungsgrundséatze
unabdingbar. Allerdings unterscheidet sich die Entgeltordnung der Lander (EntgO TV-L) hinsichtlich des Aufbaus
und Wertungen von den Entgeltordnungen von Bund und Kommunen in zentralen Punkten. In diesem Seminar
erfahrst du, welche Besonderheiten fiir eine rechtssichere Einordnung und Bewertung der Tatigkeiten im
Anwendungsbereich des TV-L zu beachten sind.

Inhalte

1. Teil: Bewertungsverfahren

® Grundsatze zur Erstellung einer notwendigen Stellenbeschreibung.
® Bewertungsgrundséatze des §12 TV-L.

® Grundsatz der Tarifautomatik.

® Auszulibende Tatigkeit / ausgelibte Tatigkeit.

® Bildung von Arbeitsvorgangen.

® Bedeutung der Zusammenhangstatigkeiten.

® Atomisierungsverbot.

® Subjektive (personenbezogene) Tatigkeitsmerkmale.

2. Teil: Darstellung der EntgO TV-L

® Aufbau der Entgeltordnung.

® Vorbemerkungen, u.a. Begriff der sonstigen Beschaftigten, standiger VVertreter:innen; Definitionen wie z.B.
(wissenschaftliche) Hochschulbildung.
Uberblick {iber die Allgemeinen Tatigkeitsmerkmale.

® (Neue) spezielle Tatigkeitsmerkmale mit Geltung fiir alle besonderen Teile der Entgeltordnung.

Exkurs: Uberblick iiber Stufenregelungen:
® Stufenzuordnung bei Neueinstellungen sowie Auswirkung bei Héhergruppierung.

Bitte beachte: Die Eingruppierung von Lehrer:innen ist nicht Inhalt des Seminar und wird nicht behandelt.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du erhéltst in diesem Seminar einen vertieften Einblick tiber samtliche wichtige Eingruppierungsgrundséatze unter
Beriicksichtigung der aktuellen Rechtsprechung. Dadurch wirst du in die Lage versetzt, Bewertungsfragen rechtssicher zu
[6sen und Eingruppierungen korrekt vorzunehmen.

Methoden

Vortrage, Fallbeispiele, Diskussionen sowie Erfahrungsaustausch.
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Teilnehmer:innenkreis

Verwaltungs- und Personalleiter:innen, Personalrate, Personalsachbearbeiter:innen, die den TV-L anwenden.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfligst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhaltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:innen

Stefanie Hock

Mein Name ist Stefanie Hock. Ich bin
seit 2006 Rechtsanwaltin mit
Schwerpunkt Arbeits- und Tarifrecht.
Seit 2010 bin ich zudem als Referentin
im Bereich des Tarif- und
Arbeitsrechts bzw. des
Lohnpfandungsrechst tatig, zudem
Fachautorin und Mitherausgeberin in
Kommentierungen.

In meinen Seminaren die Materie
einfach und verstandlich zu vermitteln
und dabei auf die Interessen und
Fragen der Teilnehmer einzugehen
und diese qualifiziert zu beantworten,
das ist mein Ziel.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

24.06.2026 28.09.2026 12.11.2026
Live-Online Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung Durchfiihrung

Zzoom Zzoom zoom


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Modulzeiten Modulzeiten Modulzeiten
Mittwoch, 24.06.2026 Montag, 28.09.2026 Donnerstag, 12.11.2026
09:00 Uhr -17:00 Uhr 09:00 Uhr -17:00 Uhr 09:00 Uhr -17:00 Uhr
10.03.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 10.03.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32213

Teilnahmegebiihr

€ 640,- zzgl. MwSt.
€ 761,60 inkl. MwsSt.

Deine Anmeldemadglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/30193
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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