
Buchungsnummer

Präsenz: 34970 / Live-Online: 35192

Disruptives Denken lernen (Präsenz)
Techniken, Mindset und Methoden für zukunftsweisende Lösungen im Arbeitsalltag

Die digitale Transformation verändert die Arbeitswelt grundlegend – und das in rasantem Tempo. Du stehst vor der 
Herausforderung, dich und deinen Arbeitsalltag kontinuierlich neu zu erfinden. In diesem Seminar lernst du, alte 
Denkmuster aufzubrechen, innovative Lösungen zu entwickeln und diese erfolgreich umzusetzen. Ein besonderer 
Schwerpunkt liegt auf dem Zusammenspiel von Mensch und Technologie: Du erlebst, wie KI-Tools dir wertvolle 
Impulse geben, Routinen aufbrechen und Innovationen beschleunigen – ohne dabei deine eigene Kreativität zu 
ersetzen. Mit einem praxiserprobten Toolkit und kreativen Techniken bist du bestens vorbereitet, um Wandel aktiv 
zu gestalten und dein Team zu inspirieren.

Inhalte

Die richtigen Vorbereitungen treffen 
Bewusstsein schaffen: Warum Innovation heute entscheidend ist. 
Das richtige Mindset entwickeln und kreative Arbeitskulturen fördern.
Kultur des Nicht-Wissens und Fehlerkultur etablieren. 
Agiler werden und bürokratische Barrieren überwinden. 

 

Das richtige Mindset und Know-How erlangen 
Kreativität und Innovation – warum beide Gehirnhälften wichtig für den Erfolg sind. 
Kreativitätstechniken: Ideenfindung leicht gemacht.
Ansätze aus Innovationsprozessen. 
Ideen in Form bringen und erfolgreich platzieren. 
Innovation und Kreativität in Zeiten von KI und Digitalisierung. 
Change erfolgreich gestalten – Kopf und Herz erreichen.

 

Das Innovationstoolkit zusammenstellen  
Alte Denkmuster aufbrechen. 
Assoziieren. 
Disruptives Denken. 
Experimentieren. 

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Du findest Lösungen, wie du trotz Alltagsstress Raum für Veränderung schaffst.
Du machst deinem Team Lust auf Wandel und motivierst es.
Du kennst Formate, die Wandel fördern und zur Dynamik des Changes passen.
Du betrachtest Herausforderungen aus neuen Perspektiven.
Du nutzt kreative Ansätze, um dein Team zum Umdenken zu motivieren.
Du erlernst ein Innovations-Toolkit, das du direkt anwenden kannst.
Mit den passenden Methoden durchbrichst du alte Denkmuster und machst Platz für frische, erfolgversprechende Ideen.
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Methoden

Kurze Sequenzen mit Trainer:innen-Input, direktes Ausprobieren der Techniken in praktischen Übungen und an 
individuellen Fallbeispielen, angeleitetes Arbeiten an praxisnahen Problemstellungen. Die Inhalte orientieren sich stark an 
dem Bedarf der Teilnehmenden. 

Teilnehmer:innenkreis

Changemanager:innen, Projektleitende sowie Führungskräfte aus Forschung und Entwicklung, Produktmanagement, 
Marketing und all diejenigen, die kreativer Arbeiten wollen, aus alten Denkmustern ausbrechen und die richtigen Methoden 
anwenden wollen, um Kreativität sowie Innovationsfähigkeit im Team zu fördern. 

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Wird durchgeführt von

Details zur Weiterbildung

Training | Präsenz

2 Tage

Nicolai Schümann 
Ich bin Trainer, Berater und Storyteller 
mit internationalem Hintergrund in 
Innovation, KI, Strategie sowie Supply-
Chain- und Organisationsentwicklung. 
Seit vielen Jahren unterrichte ich an 
führenden Londoner Universitäten und 
arbeite mit Unternehmen jeder 
Größenordnung – vom Mittelstand bis 
zum Konzern. Mein Fokus liegt darauf, 
komplexe Themen verständlich zu 
machen, strategisch zu denken und 
Menschen zu befähigen, KI und 
Innovation wirksam in Führung, 
Kommunikation und 
Entscheidungsprozesse zu integrieren.

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/34970

Teilnahmegebühr

€ 1.540,- zzgl. MwSt.
€ 1.832,60 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/34970
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Disruptives Denken lernen (Live-Online)

07.-08.07.2026
Stuttgart
Veranstaltungsort
Vienna House Easy by Wyndham 
Stuttgart

Tage & Uhrzeit
Dienstag, 07.07.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 08.07.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

20.-21.10.2026
Hamburg
Veranstaltungsort
Mercure Hotel Hamburg City

Tage & Uhrzeit
Dienstag, 20.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 21.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/34970
https://www.haufe-akademie.de/34970
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Disruptives Denken lernen (Live-Online)
Techniken, Mindset und Methoden für zukunftsweisende Lösungen im Arbeitsalltag

Die digitale Transformation verändert die Arbeitswelt grundlegend – und das in rasantem Tempo. Du stehst vor der 
Herausforderung, dich und deinen Arbeitsalltag kontinuierlich neu zu erfinden. In diesem Seminar lernst du, alte 
Denkmuster aufzubrechen, innovative Lösungen zu entwickeln und diese erfolgreich umzusetzen. Ein besonderer 
Schwerpunkt liegt auf dem Zusammenspiel von Mensch und Technologie: Du erlebst, wie KI-Tools dir wertvolle 
Impulse geben, Routinen aufbrechen und Innovationen beschleunigen – ohne dabei deine eigene Kreativität zu 
ersetzen. Mit einem praxiserprobten Toolkit und kreativen Techniken bist du bestens vorbereitet, um Wandel aktiv 
zu gestalten und dein Team zu inspirieren.

Inhalte

Die richtigen Vorbereitungen treffen 
Bewusstsein schaffen: Warum Innovation heute entscheidend ist. 
Das richtige Mindset entwickeln und kreative Arbeitskulturen fördern.
Kultur des Nicht-Wissens und Fehlerkultur etablieren. 
Agiler werden und bürokratische Barrieren überwinden. 

 

Das richtige Mindset und Know-How erlangen 
Kreativität und Innovation – warum beide Gehirnhälften wichtig für den Erfolg sind. 
Kreativitätstechniken: Ideenfindung leicht gemacht.
Ansätze aus Innovationsprozessen. 
Ideen in Form bringen und erfolgreich platzieren. 
Innovation und Kreativität in Zeiten von KI und Digitalisierung. 
Change erfolgreich gestalten – Kopf und Herz erreichen.

 

Das Innovationstoolkit zusammenstellen  
Alte Denkmuster aufbrechen. 
Assoziieren. 
Disruptives Denken. 
Experimentieren. 

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Du findest Lösungen, wie du trotz Alltagsstress Raum für Veränderung schaffst.
Du machst deinem Team Lust auf Wandel und motivierst es.
Du kennst Formate, die Wandel fördern und zur Dynamik des Changes passen.
Du betrachtest Herausforderungen aus neuen Perspektiven.
Du nutzt kreative Ansätze, um dein Team zum Umdenken zu motivieren.
Du erlernst ein Innovations-Toolkit, das du direkt anwenden kannst.
Mit den passenden Methoden durchbrichst du alte Denkmuster und machst Platz für frische, erfolgversprechende Ideen.
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Methoden

Kurze Sequenzen mit Trainer:innen-Input, direktes Ausprobieren der Techniken in praktischen Übungen und an 
individuellen Fallbeispielen, angeleitetes Arbeiten an praxisnahen Problemstellungen. Die Inhalte orientieren sich stark an 
dem Bedarf der Teilnehmenden. 

Teilnehmer:innenkreis

Changemanager:innen, Projektleitende sowie Führungskräfte aus Forschung und Entwicklung, Produktmanagement, 
Marketing und all diejenigen, die kreativer Arbeiten wollen, aus alten Denkmustern ausbrechen und die richtigen Methoden 
anwenden wollen, um Kreativität sowie Innovationsfähigkeit im Team zu fördern. 

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Wird durchgeführt von

Details zur Weiterbildung

Training | Online

2 Tage

Nicolai Schümann 
Ich bin Trainer, Berater und Storyteller 
mit internationalem Hintergrund in 
Innovation, KI, Strategie sowie Supply-
Chain- und Organisationsentwicklung. 
Seit vielen Jahren unterrichte ich an 
führenden Londoner Universitäten und 
arbeite mit Unternehmen jeder 
Größenordnung – vom Mittelstand bis 
zum Konzern. Mein Fokus liegt darauf, 
komplexe Themen verständlich zu 
machen, strategisch zu denken und 
Menschen zu befähigen, KI und 
Innovation wirksam in Führung, 
Kommunikation und 
Entscheidungsprozesse zu integrieren.

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35192

Teilnahmegebühr

€ 1.540,- zzgl. MwSt.
€ 1.832,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/34970
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

25.-26.02.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 25.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 26.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/35192
https://www.haufe-akademie.de/34970
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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