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Qualifizierungsprogramm Digital Transformation & Al Management

(Prasenz)
Digitale Transformation und Kiinstliche Intelligenz: Strategien und Tools fiir die Praxis

In diesem 4-tagigen Qualifizierungsprogramm verschaffst du dir einen Uberblick {iber Konzepte, Technologien und
Methoden der digitalen Transformation - mit besonderem Fokus auf die praktische Anwendung von Kiinstlicher
Intelligenz (KI). Du lernst, wie digitale Technologien und Kl zusammenspielen, wie neue Geschaftsmodelle entstehen
und wie du konkrete Transformationsinitiativen in deinem Unternehmen anstoft.

Inhalte

1. Technologien & Grundlagen der digitalen Transformation

Digitale Entwicklungen verstehen und Kl im Gesamtkontext einordnen - mit ersten Ubungen an Kl-Tools und realen
Beispielen.

Einordnung digitale Transformation
® Digitalisierung vs. digitale Transformation: Was ist der Unterschied?
® Aktuelle Dynamiken und Treiber des Wandels.

Zentrale Technologien im Uberblick
® Cloud, Daten, Plattformen.
® Automatisierung & digitale Prozesse.

Kiinstliche Intelligenz im Kontext

® Grundlagen: Machine Learning vs. Generative Al.
® \Wie funktionieren moderne KI-Systeme?

® Kl als Treiber der Transformation.

Aktuelle Technologietrends

KI-Assistenten & Automatisierung.

KI-Agenten: KI-Systeme, die selbststandig Aufgaben planen und ausfiihren.
Datengetriebene Systeme.

Mensch-KI-Zusammenarbeit: neue Rollen und Arbeitsweisen.

2. Digitale Geschaftsmodelle & Wertschépfung

Verstehen, wie digitale Technologien und Kl Geschéftsmodelle verdndern - mit konkreten Use Cases und dem Business
Model Canvas.

Digitale Strategien
® Netzwerkdkonomie & neue Wettbewerbsdynamiken.
® Bestehendes sichern und Neues entwickeln: das Prinzip der Ambidextrie.

Geschéftsmodelle der Digital Economy
® Plattform&konomie.

® Datenbasierte Geschaftsmodelle.

® Skalierbarkeit & digitale Services.

Kl als Wendepunkt

® Wie Kl bestehende Geschaftsmodelle verdndert.

® Neue Wertschépfung durch Daten & Automatisierung.
® Kl-gestiitzte Services & Produkte.

Use-Case-Entwicklung
® Potenziale im eigenen Unternehmen erkennen.
® Use Cases bewerten und priorisieren.
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3. Umsetzung & Transformation im Unternehmen

Verstehen, wie digitale und Kl-gestiitzte Transformation praktisch gelingt - mit einer eigenen Transformations-Roadmap
und Reflexion realer Herausforderungen.

Transformation gestalten
® Von der Strategie zur Umsetzung.
® Roadmap der digitalen Transformation entwickeln.

Daten & Kl als Grundlage
® \Warum Daten die Basis fiir KI-Einsatz sind.
® \/oraussetzungen fiir den KlI-Einsatz im Unternehmen schaffen.

Organisation & Zusammenarbeit
® Schnittstelle Fachbereich - IT - Data.
® Neue Rollen im Kontext von Digitalisierung & KI.

Change Management

® Widerstéande im Wandel verstehen und tiberwinden.

® Erfolgsfaktoren fiir Transformation - und typische Fehler vermeiden.
® Kulturwandel aktiv gestalten.

Governance & \Verantwortung

® EU Al Act: Was Unternehmen jetzt wissen miissen.

® Verantwortungsvoller KI-Einsatz: Chancen und Risiken abwéagen.

® KI-Governance: Wie Unternehmen klare Regeln fiir den KI-Einsatz etablieren.

4. Leadership, Methoden & Umsetzung im Alltag

Transformation aktiv treiben und Kl sinnvoll nutzen - mit direkter Anwendung auf eigene Fragestellungen und einem
persénlichen Umsetzungsplan.

Leadership in der digitalen Transformation
® Rolle von Fiihrungskraften im Wandel.
® Entscheidungen treffen in dynamischen Umfeldern.

Agile Methoden

® \Was Agilitat bedeutet: Prinzipien und Denkweise.

® \/on der Idee zum Ergebnis: Proof of Concept, Prototyp und MVP (kleinste umsetzbare Produktversion).
® Relevante Tools im Einsatz.

Kl effizient im Arbeitsalltag nutzen

® Typische Anwendungen: Recherche, Analyse, Kommunikation.
® KI-Agenten gezielt einsetzen.

® Bewahrte Vorgehensweisen im Umgang mit KI-Tools.

VVon der Idee zur Umsetzung
® |nitiativen priorisieren.
® Erste schnelle Erfolge identifizieren und erste Schritte planen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.
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Nach dem Programm kannst du:

zentrale Technologien der digitalen Transformation einordnen

erkennen, wie Kl bestehende Geschaftsmodelle verandert

konkrete Digital- und KI-Use-Cases fiir dein Unternehmen identifizieren
erste Transformationsinitiativen strukturieren und anstoBen

relevante Tools und Methoden direkt anwenden

KI-Agenten und neue Arbeitsweisen im Unternehmen einordnen und nutzen
als Impulsgeber:in fiir Digitalisierung & Kl im Unternehmen wirken

Methoden

Kurze Inputs & Diskussionen, Praxistibungen mit KI-Tools, Gruppenarbeiten & Fallbeispiele, Transfer auf den eigenen
Unternehmenskontext.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten kénnen. Ideen, Konzepte und
Prozesse konnen visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard konnen unter anderem verschiedene
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine
zusatzliche Software, da es liber den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerkldrung unter https://www.haufe-akademie.de/datenschutz zu finden.

Mehr tGber Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

Teilnehmer:innenkreis

® Einsteiger:innen in Digitalisierung und Kl

® Fach- und Flihrungskrafte aus verschiedenen Bereichen

® Verantwortliche aus Innovation, Strategie und Transformation
® Abteilungsleitende mit Umsetzungsverantwortung

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:innen



https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Dr. Marcus Disselkamp

Raus aus dem Sumpf von
Vergleichbarkeit und

| Austauschbarkeit (roter Ozean!): Ich
begleite Strategie- und (digitale)
Innovationsprojekte mit methodischer
Exzellenz und neuestem Know-how.
Mein Fokus liegt auf dem
strategischen (General) Management
und dem praxisorientierten Einsatz
digitaler Technologien (z.B. Kl und 3D-
Druck).

Seit liber 25 Jahren bin ich als
selbstandiger Managementberater
tatig, lehre an renommierten
Hochschulen und Business Schools
mit Gber 1.000 erfolgreichen
Seminaren, investiere in Start-ups,
unterstiitze Mandanten als
Beiratsmitglied und bin Fachbeirat der
Haufe Akademie sowie Juror beim
,GroBen Preis des Mittelstandes”.

Darav Taha

Ich bin Strategieberater, Unternehmer
und Trainer mit Fokus auf Al Adoption
und digitale Transformation.

Seit vielen Jahren begleite ich
Organisationen dabei,
datengetriebene Geschaftsmodelle zu
entwickeln, Produkte marktfahig zu
machen und Fiihrungskrafte in
Veranderungsprozessen zu starken.

Mich motiviert, wenn aus ldeen
tragfahige Lésungen entstehen und
Teams Verantwortung tibernehmen.

Diesen Beruf habe ich gewahlt, weil
ich Technologie, Wirtschaft und
Leadership verbinden und echte
Wirkung in Organisationen erzielen
will.

Details zur Weiterbildung

Qualifizierungsprogramm | Préasenz
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Aiko Karaschewitz

Veranderung beginnt nicht mit
Strategien, sondern mit Menschen.
Als Trainer und Coach arbeite ich dort,
wo Entscheidungen entstehen: in
Denken, Emotionen und
Beziehungsmustern. Mich interessiert,
was menschliches Handeln wirklich
steuert - besonders unter Druck,
Unsicherheit und Dynamik.
Motivierend ist fiir mich, wenn
Menschen beginnen, sich selbst, ihr
Verhalten und ihre Wirkung besser zu
verstehen. Wenn aus Reibung
Orientierung wird und
Zusammenarbeit an Tiefe gewinnt.
Nachhaltiger Wandel gelingt nur,
wenn wir den Menschen ernst
nehmen. Teams, Organisationen und
ihre Beziehungen sind der Schliissel -
dort setze ich an.

4 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine
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30.11.-03.12.2026

Miinchen

VVeranstaltungsort

Design Offices Miinchen Westend

Tage & Uhrzeit

Montag, 30.11.2026
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 01.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 02.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 03.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

25.-28.01.2027

Hamburg

Veranstaltungsort

Design Offices Hamburg Domplatz

Tage & Uhrzeit
Montag, 25.01.2027
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 26.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 27.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 28.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
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10.-13.05.2027

Kéln

Veranstaltungsort

Design Office Kéln SchanzenstraBe

Tage & Uhrzeit
Montag, 10.05.2027
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 11.05.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 12.05.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 13.05.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/41042

Teilnahmegebiihr

€ 3.240,- zzgl. MlwSt.
€ 3.855,60 inkl. MwsSt.

Die angegebene Teilnahmegeblihr beinhaltet
® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.
Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/41042
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/fags

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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Qualifizierungsprogramm Digital Transformation & Al Management
(Live-Online)
Digitale Transformation und Kiinstliche Intelligenz: Strategien und Tools fiir die Praxis

In diesem 4-tagigen Qualifizierungsprogramm verschaffst du dir einen Uberblick {iber Konzepte, Technologien und
Methoden der digitalen Transformation - mit besonderem Fokus auf die praktische Anwendung von Kiinstlicher
Intelligenz (KI). Du lernst, wie digitale Technologien und Kl zusammenspielen, wie neue Geschaftsmodelle entstehen
und wie du konkrete Transformationsinitiativen in deinem Unternehmen anstoft.

Inhalte

1. Technologien & Grundlagen der digitalen Transformation

Digitale Entwicklungen verstehen und Kl im Gesamtkontext einordnen - mit ersten Ubungen an Kl-Tools und realen
Beispielen.

Einordnung digitale Transformation
® Digitalisierung vs. digitale Transformation: Was ist der Unterschied?
® Aktuelle Dynamiken und Treiber des Wandels.

Zentrale Technologien im Uberblick
® Cloud, Daten, Plattformen.
® Automatisierung & digitale Prozesse.

Kiinstliche Intelligenz im Kontext

® Grundlagen: Machine Learning vs. Generative Al.
® \Wie funktionieren moderne KI-Systeme?

® Kl als Treiber der Transformation.

Aktuelle Technologietrends

KI-Assistenten & Automatisierung.

KI-Agenten: KI-Systeme, die selbststandig Aufgaben planen und ausfiihren.
Datengetriebene Systeme.

Mensch-KI-Zusammenarbeit: neue Rollen und Arbeitsweisen.

2. Digitale Geschaftsmodelle & Wertschépfung

Verstehen, wie digitale Technologien und Kl Geschéftsmodelle verdndern - mit konkreten Use Cases und dem Business
Model Canvas.

Digitale Strategien
® Netzwerkdkonomie & neue Wettbewerbsdynamiken.
® Bestehendes sichern und Neues entwickeln: das Prinzip der Ambidextrie.

Geschéftsmodelle der Digital Economy
® Plattform&konomie.

® Datenbasierte Geschaftsmodelle.

® Skalierbarkeit & digitale Services.

Kl als Wendepunkt

® Wie Kl bestehende Geschaftsmodelle verdndert.

® Neue Wertschépfung durch Daten & Automatisierung.
® Kl-gestiitzte Services & Produkte.

Use-Case-Entwicklung
® Potenziale im eigenen Unternehmen erkennen.
® Use Cases bewerten und priorisieren.
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3. Umsetzung & Transformation im Unternehmen

Verstehen, wie digitale und Kl-gestiitzte Transformation praktisch gelingt - mit einer eigenen Transformations-Roadmap
und Reflexion realer Herausforderungen.

Transformation gestalten
® Von der Strategie zur Umsetzung.
® Roadmap der digitalen Transformation entwickeln.

Daten & Kl als Grundlage
® \Warum Daten die Basis fiir KI-Einsatz sind.
® \/oraussetzungen fiir den KlI-Einsatz im Unternehmen schaffen.

Organisation & Zusammenarbeit
® Schnittstelle Fachbereich - IT - Data.
® Neue Rollen im Kontext von Digitalisierung & KI.

Change Management

® Widerstéande im Wandel verstehen und tiberwinden.

® Erfolgsfaktoren fiir Transformation - und typische Fehler vermeiden.
® Kulturwandel aktiv gestalten.

Governance & \Verantwortung

® EU Al Act: Was Unternehmen jetzt wissen miissen.

® Verantwortungsvoller KI-Einsatz: Chancen und Risiken abwéagen.

® KI-Governance: Wie Unternehmen klare Regeln fiir den KI-Einsatz etablieren.

4. Leadership, Methoden & Umsetzung im Alltag

Transformation aktiv treiben und Kl sinnvoll nutzen - mit direkter Anwendung auf eigene Fragestellungen und einem
persénlichen Umsetzungsplan.

Leadership in der digitalen Transformation
® Rolle von Fiihrungskraften im Wandel.
® Entscheidungen treffen in dynamischen Umfeldern.

Agile Methoden

® \Was Agilitat bedeutet: Prinzipien und Denkweise.

® \/on der Idee zum Ergebnis: Proof of Concept, Prototyp und MVP (kleinste umsetzbare Produktversion).
® Relevante Tools im Einsatz.

Kl effizient im Arbeitsalltag nutzen

® Typische Anwendungen: Recherche, Analyse, Kommunikation.
® KI-Agenten gezielt einsetzen.

® Bewahrte Vorgehensweisen im Umgang mit KI-Tools.

VVon der Idee zur Umsetzung
® |nitiativen priorisieren.
® Erste schnelle Erfolge identifizieren und erste Schritte planen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.
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Nach dem Programm kannst du:

zentrale Technologien der digitalen Transformation einordnen

erkennen, wie Kl bestehende Geschaftsmodelle verandert

konkrete Digital- und KI-Use-Cases fiir dein Unternehmen identifizieren
erste Transformationsinitiativen strukturieren und anstoBen

relevante Tools und Methoden direkt anwenden

KI-Agenten und neue Arbeitsweisen im Unternehmen einordnen und nutzen
als Impulsgeber:in fiir Digitalisierung & Kl im Unternehmen wirken

Methoden

Kurze Inputs & Diskussionen, Praxistibungen mit KI-Tools, Gruppenarbeiten & Fallbeispiele, Transfer auf den eigenen
Unternehmenskontext.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten kénnen. Ideen, Konzepte und
Prozesse konnen visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard konnen unter anderem verschiedene
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine
zusatzliche Software, da es liber den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerkldrung unter https://www.haufe-akademie.de/datenschutz zu finden.

Mehr tGber Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

Teilnehmer:innenkreis

® Einsteiger:innen in Digitalisierung und Kl

® Fach- und Flihrungskrafte aus verschiedenen Bereichen

® Verantwortliche aus Innovation, Strategie und Transformation
® Abteilungsleitende mit Umsetzungsverantwortung

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Wird durchgefiihrt von



https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Dr. Marcus Disselkamp

Raus aus dem Sumpf von
Vergleichbarkeit und

| Austauschbarkeit (roter Ozean!): Ich
begleite Strategie- und (digitale)
Innovationsprojekte mit methodischer
Exzellenz und neuestem Know-how.
Mein Fokus liegt auf dem
strategischen (General) Management
und dem praxisorientierten Einsatz
digitaler Technologien (z.B. Kl und 3D-
Druck).

Seit liber 25 Jahren bin ich als
selbstandiger Managementberater
tatig, lehre an renommierten
Hochschulen und Business Schools
mit Gber 1.000 erfolgreichen
Seminaren, investiere in Start-ups,
unterstiitze Mandanten als
Beiratsmitglied und bin Fachbeirat der
Haufe Akademie sowie Juror beim
,GroBen Preis des Mittelstandes”.

Darav Taha

Ich bin Strategieberater, Unternehmer
und Trainer mit Fokus auf Al Adoption
und digitale Transformation.

Seit vielen Jahren begleite ich
Organisationen dabei,
datengetriebene Geschaftsmodelle zu
entwickeln, Produkte marktfahig zu
machen und Fiihrungskrafte in
Veranderungsprozessen zu starken.

Mich motiviert, wenn aus ldeen
tragfahige Lésungen entstehen und
Teams Verantwortung tibernehmen.

Diesen Beruf habe ich gewahlt, weil
ich Technologie, Wirtschaft und
Leadership verbinden und echte
Wirkung in Organisationen erzielen
will.

Details zur Weiterbildung

Qualifizierungsprogramm | Online
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Aiko Karaschewitz

Veranderung beginnt nicht mit
Strategien, sondern mit Menschen.
Als Trainer und Coach arbeite ich dort,
wo Entscheidungen entstehen: in
Denken, Emotionen und
Beziehungsmustern. Mich interessiert,
was menschliches Handeln wirklich
steuert - besonders unter Druck,
Unsicherheit und Dynamik.
Motivierend ist fiir mich, wenn
Menschen beginnen, sich selbst, ihr
Verhalten und ihre Wirkung besser zu
verstehen. Wenn aus Reibung
Orientierung wird und
Zusammenarbeit an Tiefe gewinnt.
Nachhaltiger Wandel gelingt nur,
wenn wir den Menschen ernst
nehmen. Teams, Organisationen und
ihre Beziehungen sind der Schliissel -
dort setze ich an.

4 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine
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17.-20.08.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten

Montag, 17.08.2026
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 18.08.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 19.08.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 20.08.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

12.-15.04.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten

Montag, 12.04.2027
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 13.04.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 14.04.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 15.04.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

07.-10.12.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten

Montag, 07.12.2026
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 08.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 09.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 10.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

06.-09.09.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten

Montag, 06.09.2027
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 07.09.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 08.09.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Donnerstag, 09.09.2027

09:00 Uhr -17:00 Uhr

Buchungsnummer
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11.-14.01.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten

Montag, 11.01.2027
10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 12.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 13.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 14.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32374

Teilnahmegebiihr

€ 3.240,- zzgl. MwSt.
€ 3.855,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/41042
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqgs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.
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