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Weiterbildung nach KI-VO Art. 4 für 
die Nachweispflicht von KI-
Kompetenz.

KI im Onboarding inklusive Use-Case "HR-Chatbot"
Einarbeitung KI-nderleicht!

Künstliche Intelligenz kann den Onboarding-Prozess erheblich verbessern und erleichtern, indem sie administrative 
Aufgaben automatisiert, personalisierte Lernpfade erstellt und damit neue Mitarbeitende zielführend in das 
Unternehmen integriert. In diesem Webinar erfährst du, wie KI-gestützte Tools eingesetzt werden können, um das 
Onboarding effizienter und attraktiver zu gestalten. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf konkreten Use Cases mit 
HR-Chatbots, die angehenden und neuen Mitarbeitenden rund um die Uhr Informationen und Unterstützung bieten 
können.

Inhalte

KI im Onboarding - Einsatzmöglichkeiten
Grundlagen der KI im HR-Management.
Überblick: Die Rolle von KI im modernen Onboarding-Prozess.
Automatisierung administrativer Aufgaben wie...
- Anfertigung individualisierter Willkommensmaterialien.
- Prüfung auf inhaltliche und formale Vollständigkeit wichtiger 
Unterlagen, sowie dazu passende Erinnerungen.
- Anfertigung und Auswertung individualisierter Check-Ins und Feedbackbögen.
Personalisierte Einarbeitungspläne mit KI-Unterstützung.
Integration von KI-gestützten Lernplattformen.

Herausforderungen und Rahmenbedingungen
Datenschutz und Ethik: Was gilt es zu beachten?
Rechtliche Rahmenbedingungen für den Einsatz von KI.

Technologische Innovationen im Onboarding und Best Practices
Exkurs: HR-Chatbots als digitale Ansprechpartner rund um die Uhr: Anhand eines CustomGPTs lernen die 
Teilnehmenden, wie ein HR-Chatbot häufige Fragen zu bspw.: Benefits, Urlaubsanträgen, Kantinenregelungen und IT 
beantworten kann.
Kennenlernen von Auswahlkriterien, mit denen gute KI-HR-Lösungen gefunden und im Unternehmen nahtlos 
eingebunden werden können.
Praktische Beispiele und Best Practices aus der Unternehmenspraxis.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Lernen, wie KI den Onboarding-Prozess effizienter und zeitsparender gestalten kann.
Verstehen, welche KI-gestützten Tools in Onboarding-Prozessen sinnvoll einsetzbar sind.
Erfahren, wie HR-Chatbots als digitale Assistenten den Arbeitsalltag und Onboarding-Prozess erleichtern.
Sicher in der Anwendung von KI-gestützten Onboarding-Methoden fühlen.
Praxisnahe Einblicke und Beispiele für eine erfolgreiche Implementierung erhalten.

Methoden
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Trainer-Input, Gruppen- und Einzelübungen, Best-Practice-Beispiele, Diskussion, Arbeitshilfen, Live-Demonstrationen von 
HR-Chatbots.

Teilnehmer:innenkreis

HR- und Onboarding-Verantwortliche, Recruiter:innen, Personalentwickler:innen, Teamleitungen/Führungskräfte und alle, 
die sich mit modernen Onboarding-Prozessen befassen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Details zur Weiterbildung

Webinar | Online

4 Std.
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Stefan Müller 
Ich mache Künstliche Intelligenz 
verständlich, umsetzbar und 
wirkungsvoll!
Mein Fokus liegt auf der Praxis. 
Darauf, wie die Dinge wirklich sind: 
keine Buzzwords, keine Leerlauf-
Beispiele – dafür biete ich klare 
Handlungsempfehlungen und 
relevante Kontextualisierung. Ich biete 
Seminare & E-Learnings, Beratung 
und Software-Entwicklung im KI-
Umfeld.

20.05.2026
Live-Online

14.10.2026
Live-Online

02.02.2027
Live-Online

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/41728

Teilnahmegebühr

€ 440,- zzgl. MwSt.
€ 523,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/41728
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 20.05.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 14.10.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 02.02.2027 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/41728
https://www.haufe-akademie.de/41728
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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