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Al-Governance: Chancen nutzen, Risiken minimieren (Prasenz)
Strategien fiir rechtssichere und effiziente Implementierung von Kl

Kiinstliche Intelligenz (KI) er6ffnet groBe Chancen, bringt jedoch auch erhebliche Risiken mit sich. Das Seminar
vermittelt praxisnah, wie Kl sicher, verantwortungsvoll und rechtskonform implementiert wird. Es zeigt die
Grundlagen einer effektiven KI-Governance, mit der Risiken wie diskriminierende Entscheidungen, Sicherheitsliicken
und Reputationsverluste gezielt gemindert werden. Gleichzeitig wird aufgezeigt, wie das volle Potenzial von K
genutzt werden kann, um nachhaltigen Erfolg in einer digitalen Zukunft zu sichern.

Inhalte

Chancen und Risiken von Kiinstlicher Intelligenz verstehen
0 Uberblick liber die Potenziale von Kl in Unternehmen und deren
praktische Einsatzmdglichkeiten.
O [dentifikation zentraler Risiken wie Sicherheitsliicken,
diskriminierende Entscheidungen und Datenprobleme.
O Bedeutung von Kl-Governance zur Minimierung von Haftungsrisiken,
Reputationsverlusten und technischen Ausfallen.

Weiterbildung nach KI-VO Art. 4 fir
die Nachweispflicht von KI-
Kompetenz

\Wesentliche Risiken und passende Governance-MaBnahmen
O Reputationsrisiken: \Vermeidung von negativen 6ffentlichen Reaktionen durch transparente und faire KI-Modelle.
O Sicherheitsrisiken: Schutz vor Cyberangriffen und Missbrauch durch robuste SicherheitsmaBnahmen.
O Datenqualitét: Sicherstellung von konsistenter, aktueller und vollstandiger Datenbasis fiir zuverlassige Kl-Ergebnisse.
O Operative Risiken: MaBnahmen gegen Systemausfille, fehlerhafte Modellierung und unvorhersehbare Performance.

Kernprinzipien und Strukturen einer effektiven KI-Governance
O Festlegung klarer Prinzipien wie Transparenz, Verantwortlichkeit und Effizienz.
O Aufbau organisatorischer Strukturen mit definierten Rollen, Zustdndigkeiten und Prozessen.
O Integration der Governance in bestehende Unternehmensstrukturen und strategische Ausrichtung.

Strategien und Anséatze fiir eine erfolgreiche Umsetzung

O Analyse und Scoping: Bewertung des aktuellen Stands von Kl-Initiativen und Identifikation regulatorischer
Anforderungen.

© Rahmenentwicklung: Erstellung eines maBgeschneiderten Governance-Frameworks, das Risiken reduziert und
Chancen maximiert.

O Ressourceneinsatz: Sicherstellung der notwendigen personellen und finanziellen Mittel fiir die Umsetzung.

© Monitoring und Anpassung: Etablierung von Prozessen zur kontinuierlichen Uberpriifung und Verbesserung der Kl-
Governance.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Methoden

Interaktive Vortrage zu Grundlagen und aktuellen Entwicklungen.

Praktische Ubungen: Entwicklung eines individuellen Governance-Frameworks.
Fallstudien und Best Practices: Erfolgsbeispiele aus der Unternehmenspraxis.
Diskussionsrunden: Austausch zu spezifischen Herausforderungen und Lésungen.
Begleitung bei der Ubertragung auf eigene Unternehmensprozesse.
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Teilnehmer:innenkreis

Flihrungskrafte und Entscheider:innen aus technologiegetriebenen Unternehmen, die Kl strategisch einsetzen méchten.
Verantwortliche fiir IT, Digitalisierung, Compliance oder Risikomanagement.

Fachkrafte aus den Bereichen KlI-Entwicklung, IT-Sicherheit und Datenmanagement.

Verantwortliche fiir Innovation und strategische Geschaftsentwicklung.

Projektleiter:innen und Berater:innen, die KI-Projekte betreuen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
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Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Anke Haas

Ich bin Trainerin im Bereich Kiinstliche
Intelligenz mit dem Schwerpunkt auf
dem Einsatz von Kl in der
Personalentwicklung. Mich
interessiert, wie Kl Lernprozesse
sinnvoll unterstiitzen, HR-Teams
entlasten und neue Mdglichkeiten fir
Entwicklung eréffnen kann, ohne den
Menschen aus dem Blick zu verlieren.
In meinen Trainings und Seminaren
zeige ich praxisnah, wie Kl
alltagstauglich in HR- und
Lernprozesse integriert werden kann,
baue Beriihrungsangste ab und
schaffe ein realistisches Verstandnis
fiir Chancen und Grenzen von Kl im
Arbeitsalltag sowie fiir den konkreten
Einsatz in der Praxis.

Viktoria Danzer
Derzeit keine Vita verfligbar

Details zur Weiterbildung

Seminar | Prasenz

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/41962

Teilnahmegebiihr

€ 1.540,- zzgl. MlwSt.

€ 1.832,60 inkl. MwSt.

Die angegebene Teilnahmegeblihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/41962
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausflihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im

Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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Al-Governance: Chancen nutzen, Risiken minimieren (Live-Online)
Strategien fiir rechtssichere und effiziente Implementierung von Kl

Kiinstliche Intelligenz (KI) er6ffnet groBe Chancen, bringt jedoch auch erhebliche Risiken mit sich. Das Seminar
vermittelt praxisnah, wie Kl sicher, verantwortungsvoll und rechtskonform implementiert wird. Es zeigt die
Grundlagen einer effektiven KI-Governance, mit der Risiken wie diskriminierende Entscheidungen, Sicherheitsliicken
und Reputationsverluste gezielt gemindert werden. Gleichzeitig wird aufgezeigt, wie das volle Potenzial von K
genutzt werden kann, um nachhaltigen Erfolg in einer digitalen Zukunft zu sichern.

Inhalte

Chancen und Risiken von Kiinstlicher Intelligenz verstehen
0 Uberblick liber die Potenziale von Kl in Unternehmen und deren
praktische Einsatzmdglichkeiten.
O [dentifikation zentraler Risiken wie Sicherheitsliicken,
diskriminierende Entscheidungen und Datenprobleme.
O Bedeutung von Kl-Governance zur Minimierung von Haftungsrisiken,
Reputationsverlusten und technischen Ausfallen.

Weiterbildung nach KI-VO Art. 4 fir
die Nachweispflicht von KI-
Kompetenz

\Wesentliche Risiken und passende Governance-MaBnahmen
O Reputationsrisiken: \Vermeidung von negativen 6ffentlichen Reaktionen durch transparente und faire KI-Modelle.
O Sicherheitsrisiken: Schutz vor Cyberangriffen und Missbrauch durch robuste SicherheitsmaBnahmen.
O Datenqualitét: Sicherstellung von konsistenter, aktueller und vollstandiger Datenbasis fiir zuverlassige Kl-Ergebnisse.
O Operative Risiken: MaBnahmen gegen Systemausfille, fehlerhafte Modellierung und unvorhersehbare Performance.

Kernprinzipien und Strukturen einer effektiven KI-Governance
O Festlegung klarer Prinzipien wie Transparenz, Verantwortlichkeit und Effizienz.
O Aufbau organisatorischer Strukturen mit definierten Rollen, Zustdndigkeiten und Prozessen.
O Integration der Governance in bestehende Unternehmensstrukturen und strategische Ausrichtung.

Strategien und Anséatze fiir eine erfolgreiche Umsetzung

O Analyse und Scoping: Bewertung des aktuellen Stands von Kl-Initiativen und Identifikation regulatorischer
Anforderungen.

© Rahmenentwicklung: Erstellung eines maBgeschneiderten Governance-Frameworks, das Risiken reduziert und
Chancen maximiert.

O Ressourceneinsatz: Sicherstellung der notwendigen personellen und finanziellen Mittel fiir die Umsetzung.

© Monitoring und Anpassung: Etablierung von Prozessen zur kontinuierlichen Uberpriifung und Verbesserung der Kl-
Governance.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Methoden

Interaktive Vortrage zu Grundlagen und aktuellen Entwicklungen.

Praktische Ubungen: Entwicklung eines individuellen Governance-Frameworks.
Fallstudien und Best Practices: Erfolgsbeispiele aus der Unternehmenspraxis.
Diskussionsrunden: Austausch zu spezifischen Herausforderungen und Lésungen.
Begleitung bei der Ubertragung auf eigene Unternehmensprozesse.
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Teilnehmer:innenkreis

Flihrungskrafte und Entscheider:innen aus technologiegetriebenen Unternehmen, die Kl strategisch einsetzen méchten.
Verantwortliche fiir IT, Digitalisierung, Compliance oder Risikomanagement.

Fachkrafte aus den Bereichen KlI-Entwicklung, IT-Sicherheit und Datenmanagement.

Verantwortliche fiir Innovation und strategische Geschaftsentwicklung.

Projektleiter:innen und Berater:innen, die KI-Projekte betreuen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
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Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Anke Haas

Ich bin Trainerin im Bereich Kiinstliche
Intelligenz mit dem Schwerpunkt auf
dem Einsatz von Kl in der
Personalentwicklung. Mich
interessiert, wie Kl Lernprozesse
sinnvoll unterstiitzen, HR-Teams
entlasten und neue Mdglichkeiten fir
Entwicklung eréffnen kann, ohne den
Menschen aus dem Blick zu verlieren.
In meinen Trainings und Seminaren
zeige ich praxisnah, wie Kl
alltagstauglich in HR- und
Lernprozesse integriert werden kann,
baue Beriihrungsangste ab und
schaffe ein realistisches Verstandnis
fiir Chancen und Grenzen von Kl im
Arbeitsalltag sowie fiir den konkreten
Einsatz in der Praxis.

Viktoria Danzer
Derzeit keine Vita verfligbar

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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11.-12.08.2026 30.09.-01.10.2026 22.-23.02.2027
Live-Online Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung Durchfiihrung
zoom zoom zoom
Modulzeiten Modulzeiten Modulzeiten
Dienstag, 11.08.2026 Mittwoch, 30.09.2026 Montag, 22.02.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 12.08.2026 Donnerstag, 01.10.2026 Dienstag, 23.02.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/41964

Teilnahmegebiihr

€ 1.540,- zzgl. MlwSt.
€ 1.832,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/41962
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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