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Crashkurs Compliance (Präsenz)
Wie sich Unternehmen rechtssicher aufstellen

Genug Material für jedes Krimi-Drehbuch findet sich in Unternehmen und Organisationen: Betrug, 
Bilanzfälschungen, Preisabsprachen – und das sind nur die Fälle, die aufgedeckt wurden. Obwohl Compliance in 
Unternehmen angekommen ist, werden nach wie vor Verstöße begangen. Solides Compliance-Wissen und eine 
Sensibilisierung für Risiken im Alltag sollte bei allen Mitarbeitenden vorhanden sein. Dieses Seminar bietet dir einen 
kompakten Überblick der Compliance-Themen im Unternehmen. Du erfährst, was eine Compliance-Organisation 
leistet und welche Situationen schon in kleinen Handlungen enorme Risiken bergen.

Inhalte

Einbindung von Compliance ins Unternehmen
„Tone from the top“ – Die Basis steht an der Spitze.
Was bringt Compliance und wer profitiert davon?
Ist Compliance teuer?

Die Compliance-Organisation kosteneffizient und sinnvoll strukturieren, aufbauen und nutzen
Was sind die wesentlichen Elemente einer Compliance-Organisation je nach Unternehmensgröße und -struktur?
Compliance fit? Die passende Compliance-Struktur für das eigene Unternehmen.
Sicherstellen der Einhaltung von Strukturen und Regeln.
Verhaltenskodex im Unternehmen.
Einbindung des Betriebsrats.
Blick über die Grenze: ausländische Tochterunternehmen in der Compliance-Struktur.
Heißer Stuhl oder Ehrenamt? Anforderungsprofil für Compliance Officer.
Über die gesamte Wertschöpfungskette: Gestaltung von Lieferanten- und Einkaufsbeziehungen.
Compliance als Vertriebsargument.

Compliance-Risiken und Haftung
Welche Sanktionen drohen Management und Unternehmen? Private und unternehmerische Haftung.
Haftung des Compliance Officers.
Vergabesperre, Auftragsverlust und finanzielle Einbußen: „Nebenfolgen” von Straftaten und Ordnungswidrigkeiten im 
Unternehmen erkennen und ernst nehmen.
Umgang mit Straftaten und Ordnungswidrigkeiten im „vermeintlichen” Unternehmensinteresse.
Problemfeld ausländische Zulieferer im Auge haben.

Wichtige Risikobereiche im Überblick
Umgang mit Korruption im In- und Ausland.
Relevanz ausländischer Gesetzgebung, u. a. US Foreign Corrupt Practises Act und UK Bribery Act.
Zunehmend im Fokus: Kartellverbot und Preisabsprachen.
Steuern und Subventionen.
Risikogeschäfte und Kreditaufnahme.
Geschäftsgeheimnisse und Know-how-Schutz im Unternehmen.
Datenschutz und Datensicherheit.
Antidiskriminierung.

Was tun im „Worst Case”?
Umgang mit behördlichen Ermittlungen gegen Unternehmen und Management.
Richtiges Verhalten bei Durchsuchungen und Beschlagnahmen.
Interne Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit als wichtige Bausteine zum Schutz vor Reputationsrisiken.
Gut versichert? Was bringen D&O und Vertrauensschadenshaftpflichtversicherungen?

Praxisübung: Arbeit an verschiedenen Fallbeispielen aus dem Unternehmensalltag.
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Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Dieses praxisnahe Seminar vermittelt dir die wichtigsten gesetzlichen Regelungen einer wirksamen und kosteneffizienten 
Compliance-Strategie.

Du erhälst verständlich aufbereitetes, fundiertes Fachwissen, um Wertestandards sinnvoll in deinem Unternehmen 
umzusetzen.
Anhand von konkreten Beispielen, Mustern und Checklisten lernst du, Compliance-Risiken zu identifizieren und zu 
minimieren.
Du bekommst konkrete Handlungsempfehlungen für den Fall von behördlichen Ermittlungen.
Du vermeidest persönliche Haftungsrisiken.

Methoden

Praxisseminar mit vielen Beispielen. Die letzte Kurseinheit arbeitet zwei exemplarische Compliance-Fälle mit Ressourcen 
und Budget auf. Zudem werden Vertragsbestandteile analysiert und Checklisten an die Hand gegeben.

Teilnehmer:innenkreis

Führungskräfte und Compliance-Verantwortliche aus Unternehmen, die kompakt praxisrelevante Informationen benötigen 
zum Einstieg in das Thema.

Diese Veranstaltung ist auch als Modul buchbar von:

Zertifizierte Compliance Assistenz / Compliance Fachkraft

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

34293
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Präsenz

1 Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/5272

Teilnahmegebühr

€ 840,- zzgl. MwSt.
€ 999,60 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Julia Bach 
Ich begleite Fach- und Führungskräfte 
dabei, Orientierung zu gewinnen, 
Verantwortung bewusst zu 
übernehmen und Führung wirksam zu 
gestalten – auch in komplexen und 
unsicheren Kontexten. Führung 
verstehe ich nicht als Technik, 
sondern als Haltung, die sich in 
Entscheidungen, Kommunikation und 
im Umgang mit Menschen zeigt. In 
meinen Trainings verbinde ich 
psychologische Modelle, 
wertebasierte Ansätze und reale 
Führungssituationen aus dem 
Arbeitsalltag. Mir ist wichtig, dass 
Teilnehmende nicht nur Impulse 
erhalten, sondern Sicherheit im 
Handeln gewinnen und ihren eigenen 
Führungsstil reflektiert 
weiterentwickeln.

04.09.2026
Köln
Veranstaltungsort
art'otel cologne

Tage & Uhrzeit
Freitag, 04.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/5272
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Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/5272
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Crashkurs Compliance (Live-Online)

https://www.haufe-akademie.de/5272
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Crashkurs Compliance (Live-Online)
Wie sich Unternehmen rechtssicher aufstellen

Genug Material für jedes Krimi-Drehbuch findet sich in Unternehmen und Organisationen: Betrug, 
Bilanzfälschungen, Preisabsprachen – und das sind nur die Fälle, die aufgedeckt wurden. Obwohl Compliance in 
Unternehmen angekommen ist, werden nach wie vor Verstöße begangen. Solides Compliance-Wissen und eine 
Sensibilisierung für Risiken im Alltag sollte bei allen Mitarbeitenden vorhanden sein. Dieses Seminar bietet dir einen 
kompakten Überblick der Compliance-Themen im Unternehmen. Du erfährst, was eine Compliance-Organisation 
leistet und welche Situationen schon in kleinen Handlungen enorme Risiken bergen.

Inhalte

Einbindung von Compliance ins Unternehmen
„Tone from the top“ – Die Basis steht an der Spitze.
Was bringt Compliance und wer profitiert davon?
Ist Compliance teuer?

Die Compliance-Organisation kosteneffizient und sinnvoll strukturieren, aufbauen und nutzen
Was sind die wesentlichen Elemente einer Compliance-Organisation je nach Unternehmensgröße und -struktur?
Compliance fit? Die passende Compliance-Struktur für das eigene Unternehmen.
Sicherstellen der Einhaltung von Strukturen und Regeln.
Verhaltenskodex im Unternehmen.
Einbindung des Betriebsrats.
Blick über die Grenze: ausländische Tochterunternehmen in der Compliance-Struktur.
Heißer Stuhl oder Ehrenamt? Anforderungsprofil für Compliance Officer.
Über die gesamte Wertschöpfungskette: Gestaltung von Lieferanten- und Einkaufsbeziehungen.
Compliance als Vertriebsargument.

Compliance-Risiken und Haftung
Welche Sanktionen drohen Management und Unternehmen? Private und unternehmerische Haftung.
Haftung des Compliance Officers.
Vergabesperre, Auftragsverlust und finanzielle Einbußen: „Nebenfolgen” von Straftaten und Ordnungswidrigkeiten im 
Unternehmen erkennen und ernst nehmen.
Umgang mit Straftaten und Ordnungswidrigkeiten im „vermeintlichen” Unternehmensinteresse.
Problemfeld ausländische Zulieferer im Auge haben.

Wichtige Risikobereiche im Überblick
Umgang mit Korruption im In- und Ausland.
Relevanz ausländischer Gesetzgebung, u. a. US Foreign Corrupt Practises Act und UK Bribery Act.
Zunehmend im Fokus: Kartellverbot und Preisabsprachen.
Steuern und Subventionen.
Risikogeschäfte und Kreditaufnahme.
Geschäftsgeheimnisse und Know-how-Schutz im Unternehmen.
Datenschutz und Datensicherheit.
Antidiskriminierung.

Was tun im „Worst Case”?
Umgang mit behördlichen Ermittlungen gegen Unternehmen und Management.
Richtiges Verhalten bei Durchsuchungen und Beschlagnahmen.
Interne Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit als wichtige Bausteine zum Schutz vor Reputationsrisiken.
Gut versichert? Was bringen D&O und Vertrauensschadenshaftpflichtversicherungen?

Praxisübung: Arbeit an verschiedenen Fallbeispielen aus dem Unternehmensalltag.

Lernumgebung
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In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Dieses praxisnahe Seminar vermittelt dir die wichtigsten gesetzlichen Regelungen einer wirksamen und kosteneffizienten 
Compliance-Strategie.

Du erhälst verständlich aufbereitetes, fundiertes Fachwissen, um Wertestandards sinnvoll in deinem Unternehmen 
umzusetzen.
Anhand von konkreten Beispielen, Mustern und Checklisten lernst du, Compliance-Risiken zu identifizieren und zu 
minimieren.
Du bekommst konkrete Handlungsempfehlungen für den Fall von behördlichen Ermittlungen.
Du vermeidest persönliche Haftungsrisiken.

Methoden

Praxisseminar mit vielen Beispielen. Die letzte Kurseinheit arbeitet zwei exemplarische Compliance-Fälle mit Ressourcen 
und Budget auf. Zudem werden Vertragsbestandteile analysiert und Checklisten an die Hand gegeben.

Teilnehmer:innenkreis

Führungskräfte und Compliance-Verantwortliche aus Unternehmen, die kompakt praxisrelevante Informationen benötigen 
zum Einstieg in das Thema.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Julia Bach 
Ich begleite Fach- und Führungskräfte 
dabei, Orientierung zu gewinnen, 
Verantwortung bewusst zu 
übernehmen und Führung wirksam zu 
gestalten – auch in komplexen und 
unsicheren Kontexten. Führung 
verstehe ich nicht als Technik, 
sondern als Haltung, die sich in 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1 Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32155

Teilnahmegebühr

€ 840,- zzgl. MwSt.
€ 999,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/5272
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Entscheidungen, Kommunikation und 
im Umgang mit Menschen zeigt. In 
meinen Trainings verbinde ich 
psychologische Modelle, 
wertebasierte Ansätze und reale 
Führungssituationen aus dem 
Arbeitsalltag. Mir ist wichtig, dass 
Teilnehmende nicht nur Impulse 
erhalten, sondern Sicherheit im 
Handeln gewinnen und ihren eigenen 
Führungsstil reflektiert 
weiterentwickeln.

02.06.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 02.06.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

02.11.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Montag, 02.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

25.02.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 25.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/32155
https://www.haufe-akademie.de/5272
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
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Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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