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Flihren und motivieren mit System (Prasenz)
Praktische Tools fiir dauerhafte Motivation und Performance

Hast du als Fiihrungskraft immer wieder das Gefiihl, dass deinen Mitarbeitenden die Motivation fehlt? Motivation
kannst du deinen Mitarbeitenden nicht von auBBen einpflanzen. Was du allerdings ganz gezielt unternehmen kannst:
In deinem Fiihrungsstil beriicksichtigen, was Menschen antreibt. Das Seminar bietet praktische Tools, mit denen du
bereits im Training Losungsansatze fiir deine Mitarbeitenden entwickeln kannst. Verbinde dies mit einer Haltung, die
die Talente und Einzigartigkeit jedes Menschen wahrnimmt. Im Training lernst du eine Vorgehensweise, die dir
ermdoglicht, deinen Mitarbeitenden Erfolgserlebnisse und Anerkennung zu zeigen und ihre Ressourcen sinnvoll
einzusetzen.

Inhalte

Tools fiir mehr Arbeitserfolg - Talente gezielt nutzen

® Individuelle Talente identifizieren, diese zu Starken ausbauen und Ziele besser erreichen.

® Der positive (!) Kern von Schwachen und die notwendige, ergédnzende Fahigkeit fiir eine positive Entwicklung.
® Mitarbeitenden mehr zutrauen: Verantwortung und Entscheidungskompetenz sinnvoll gestalten.

® Befliigelnd! Ziele und Herausforderungen zum richtigen Zeitpunkt.

Als Fiihrungskraft einen Rahmen fiir eine gute Performance schaffen

Den eigenen Fiihrungsstil analysieren: Wie motivierst du deine Mitarbeitenden?

Sichtbar werden als Fiihrungskraft: eigene Haltung und Verhalten.

Motivierende Frei- und Gestaltungsrdume schaffen.

Grenzen setzen ohne zu frustrieren.

Prozesse und duBere Strukturen fiir hohes Employee Engagement.

Balance zwischen verschiedenen Lebensbereichen.

Unterschiedliche Lebensphasen der Mitarbeitenden: spezielle Anforderungen und Chancen.
Was nach auBBen sichtbar wird: die Wirkung deiner inneren Haltung als Flihrungskraft.

Wertschétzend fiihren - Teamkultur férdern

® \/erschiedenheit nutzen - Resilienz des Teams starken.
® Mitarbeiterbeteiligung bei Entscheidungsprozessen.

® Zusammenarbeit und Zusammenhalt im Team.

Optimiere deine personliche Fiihrungsstrategie innerhalb der vorhandenen Strukturen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du hast konkrete Tools (Motivationsprofil, Werte- und Entwicklungsquadrat, Starken-Interview, partizipative
Gesprachstechnik bei schwierigen Mitarbeitenden), die du im Alltag sofort einsetzen kannst.

Du erarbeitest dir ein System als Fiihrungskraft, um motivierende Wirkung zu erzeugen, die erhalten bleibt.
Deine Mitarbeitenden haben Erfolgserlebnisse und entwickeln sich persénlich und fachlich weiter.

Du sparst Zeit, Geld und Nerven!

Du schaffst eine hohe Bindung an dein Unternehmen und reduzierst die Fluktuation wertvoller Mitarbeitenden.

Methoden



- Buchungsnummer
&\ haufe akademie Prisenz: 7330 / Live-Online: 32898

Kurze theoretische Inputs, Bearbeitung von Praxisfallen der Teilnehmenden, Entwicklung konkreter Lésungsansatze fiir den
Alltag, Einzel-, Partner- und Gruppenarbeiten, Erfahrungsaustausch unter Peers, Gesprachsiibungen mit Feedback.

Teilnehmer:innenkreis

Flhrungskrafte aller Ebenen, die ihre Mitarbeitenden mit System dauerhaft erfolgreich motivieren und fiihren méchten.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Gabriele Bliim

12 Jahre eigene Fiihrungserfahrung
sind meine Basis, durch die ich
verschiedenste Flihrungssituationen
aus eigenem Erleben kenne. Ich
mochte mit Ihnen Losungsansatze
erarbeiten, die sofort umsetzbar sind.
Und ich méchte Sie mit
praxistauglichen Modellen und Tools
inspirieren. Kurzweilig, in lockerer
Atmosphare und mit SpaB, dafiir stehe
ich. Es erfiillt mich, wenn ich Sie bei
einer authentischen Fiihrung
unterstiitzen kann und Sie durch das
Training einen Schritt weiterkommen.
Auf Wunsch kénnen Sie im Training
Gesprache praktisch ausprobieren mit
Feedback und Videoanalyse.
Fremdsprachige Trainings machen mir
viel Freude.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Présenz

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Termine

01.-02.09.2026 17.-18.11.2026 23.-24.02.2027
Koln/Niederkassel Berlin Stuttgart
Veranstaltungsort Veranstaltungsort Veranstaltungsort
Hotel Clostermanns Hof relexa Hotel Stuttgarter Hof Holiday Inn

Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit
Dienstag, 01.09.2026 Dienstag, 17.11.2026 Dienstag, 23.02.2027
09:00 Uhr - 17:30 Uhr 09:00 Uhr - 17:30 Uhr 09:00 Uhr - 17:30 Uhr
Mittwoch, 02.09.2026 Mittwoch, 18.11.2026 Mittwoch, 24.02.2027
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 09:00 Uhr - 16:00 Uhr 09:00 Uhr - 16:00 Uhr
11.-12.05.2027 28.-29.09.2027

Diisseldorf Hamburg

VVeranstaltungsort Veranstaltungsort

Novotel City West Mercure Hotel Hamburg City

Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit

Dienstag, 11.05.2027 Dienstag, 28.09.2027

09:00 Uhr - 17:30 Uhr 09:00 Uhr - 17:30 Uhr

Mittwoch, 12.05.2027 Mittwoch, 29.09.2027

09:00 Uhr - 16:00 Uhr 09:00 Uhr - 16:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/7330

Teilnahmegebiihr

€ 1.540,- zzgl. MlwSt.

€ 1.832,60 inkl. MwSt.

Die angegebene Teilnahmegebiihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/7330
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.


https://www.haufe-akademie.de/7330
https://www.haufe-akademie.de/7330
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Flihren und motivieren mit System (Live-Online)
Praktische Tools fiir dauerhafte Motivation und Performance

Hast du als Fiihrungskraft immer wieder das Gefiihl, dass deinen Mitarbeitenden die Motivation fehlt? Motivation
kannst du deinen Mitarbeitenden nicht von auBBen einpflanzen. Was du allerdings ganz gezielt unternehmen kannst:
In deinem Fiihrungsstil beriicksichtigen, was Menschen antreibt. Das Seminar bietet praktische Tools, mit denen du
bereits im Training Losungsansatze fiir deine Mitarbeitenden entwickeln kannst. Verbinde dies mit einer Haltung, die
die Talente und Einzigartigkeit jedes Menschen wahrnimmt. Im Training lernst du eine Vorgehensweise, die dir
ermdoglicht, deinen Mitarbeitenden Erfolgserlebnisse und Anerkennung zu zeigen und ihre Ressourcen sinnvoll
einzusetzen.

Inhalte

Tools fiir mehr Arbeitserfolg - Talente gezielt nutzen

® Individuelle Talente identifizieren, diese zu Starken ausbauen und Ziele besser erreichen.

® Der positive (!) Kern von Schwachen und die notwendige, ergédnzende Fahigkeit fiir eine positive Entwicklung.
® Mitarbeitenden mehr zutrauen: Verantwortung und Entscheidungskompetenz sinnvoll gestalten.

® Befliigelnd! Ziele und Herausforderungen zum richtigen Zeitpunkt.

Als Fiihrungskraft einen Rahmen fiir eine gute Performance schaffen

Den eigenen Fiihrungsstil analysieren: Wie motivierst du deine Mitarbeitenden?

Sichtbar werden als Fiihrungskraft: eigene Haltung und Verhalten.

Motivierende Frei- und Gestaltungsrdume schaffen.

Grenzen setzen ohne zu frustrieren.

Prozesse und duBere Strukturen fiir hohes Employee Engagement.

Balance zwischen verschiedenen Lebensbereichen.

Unterschiedliche Lebensphasen der Mitarbeitenden: spezielle Anforderungen und Chancen.
Was nach auBBen sichtbar wird: die Wirkung deiner inneren Haltung als Flihrungskraft.

Wertschétzend fiihren - Teamkultur férdern

® \/erschiedenheit nutzen - Resilienz des Teams starken.
® Mitarbeiterbeteiligung bei Entscheidungsprozessen.

® Zusammenarbeit und Zusammenhalt im Team.

Optimiere deine personliche Fiihrungsstrategie innerhalb der vorhandenen Strukturen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du hast konkrete Tools (Motivationsprofil, Werte- und Entwicklungsquadrat, Starken-Interview, partizipative
Gesprachstechnik bei schwierigen Mitarbeitenden), die du im Alltag sofort einsetzen kannst.

Du erarbeitest dir ein System als Fiihrungskraft, um motivierende Wirkung zu erzeugen, die erhalten bleibt.
Deine Mitarbeitenden haben Erfolgserlebnisse und entwickeln sich persénlich und fachlich weiter.

Du sparst Zeit, Geld und Nerven!

Du schaffst eine hohe Bindung an dein Unternehmen und reduzierst die Fluktuation wertvoller Mitarbeitenden.

Methoden
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Kurze theoretische Inputs, Bearbeitung von Praxisfallen der Teilnehmenden, Entwicklung konkreter Lésungsansatze fiir den
Alltag, Einzel-, Partner- und Gruppenarbeiten, Erfahrungsaustausch unter Peers, Gesprachsiibungen mit Feedback.

Teilnehmer:innenkreis

Flhrungskrafte aller Ebenen, die ihre Mitarbeitenden mit System dauerhaft erfolgreich motivieren und fiihren méchten.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Gabriele Bliim

12 Jahre eigene Fiihrungserfahrung
sind meine Basis, durch die ich
verschiedenste Flihrungssituationen
aus eigenem Erleben kenne. Ich
mochte mit Ihnen Losungsansatze
erarbeiten, die sofort umsetzbar sind.
Und ich méchte Sie mit
praxistauglichen Modellen und Tools
inspirieren. Kurzweilig, in lockerer
Atmosphare und mit SpaB, dafiir stehe
ich. Es erfiillt mich, wenn ich Sie bei
einer authentischen Fiihrung
unterstiitzen kann und Sie durch das
Training einen Schritt weiterkommen.
Auf Wunsch kénnen Sie im Training
Gesprache praktisch ausprobieren mit
Feedback und Videoanalyse.
Fremdsprachige Trainings machen mir
viel Freude.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32898

Teilnahmegebiihr

€ 1.540,- zzgl. MlwSt.
€ 1.832,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/7330
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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