
Buchungsnummer

Präsenz: 9220 / Live-Online: 32278

Vom Arbeitsvertrag bis zum Aufhebungsvertrag (Präsenz)
Rechtssichere Vertragsgestaltung für die Praxis

Leistungsfähige Verträge und klare Formulierungen vermeiden Streit und sichern dem Arbeitgeber größtmögliche 
Flexibilität. Versäumnisse bei der Gestaltung machen sich häufig erst bemerkbar, wenn eine Korrektur nicht mehr 
möglich ist. In vielen Fällen wird dies für den Arbeitgeber dann sehr teuer – das muss nicht sein. Erfahre in diesem 
Seminar, wie du unter Berücksichtigung der aktuellen Rechtsprechung und Gesetzgebung Arbeitsverträge und 
Aufhebungsverträge so gestaltest, dass Streit zwischen den Parteien vermieden wird.

Inhalte

Rechtssichere Arbeitsverträge unter Beachtung der neuesten Rechtsprechung zur AGB-Kontrolle
Nachweisgesetz und seine Bedeutung: jetzt „Textform“ statt „Schriftform“.
Abschluss, Form und Inhalt des Arbeitsvertrags.
Stichtagsklauseln in Bonusvereinbarungen und allgemeinen Arbeitsbedingungen.
Versetzungsklauseln.
Gültige Vertragsstrafenabreden.
Richtige Formulierung von Verfallfristen.
Bezugnahme auf Tarifverträge/Gleichstellungsabreden.
Rückzahlungsklauseln bei beruflichen Fortbildungen.
Rechtssichere Abgeltung von Überstunden.
Rechtsfolgen bei AGB-Verstoß.

Spezielle Vertragsgestaltung zur Senkung von Personalkosten
Befristung von einzelnen Vertragsbedingungen.
Vermeidung der Änderungskündigung.
Das Direktionsrecht vertraglich offenhalten.
Widerrufs- und Freiwilligkeitsvorbehalte vereinbaren, Versetzungsvorbehalte.

Änderung allgemeiner Arbeitsbedingungen mithilfe des Betriebsrats

Befristete Arbeitsverträge – Gestaltungshilfen
Möglichkeiten erkennen und nutzen, typische Fehler in der Praxis.

Die Beendigung von Arbeitsverhältnissen durch Aufhebungs-/Abwicklungsvertrag
Arbeitsrechtliche Fallstricke beachten.
Grundsätze bei Sperrzeit nach Abfindung laut Durchführungsanweisung der BA.
Freistellung während der Kündigungsfrist.
Anfechtung und Widerruf.
Neues zum „Gebot fairen Verhandelns“.

Hinweise zum taktischen Vorgehen

Musterformulierungen und Checklisten

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Herr Dr. Dahlbender informiert in diesem Seminar u.a. über
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die rechtssichere und taktisch ausgereifte Gestaltung von Arbeitsverträgen unter Berücksichtigung insbesondere der 
neuesten Rechtsprechung des BAG zur AGB-Kontrolle.
die Reform des Nachweisgesetzes und seine Bedeutung.
den Abschluss von Aufhebungsverträgen unter Berücksichtigung von arbeits-, sozial- sowie steuerrechtlichen 
Fragestellungen.
Umfang und Bedeutung des gesetzlichen Abfindungsanspruchs bei betriebsbedingter Kündigung.

Du hast ausreichend Gelegenheit, Fragen zu stellen.

Gerne kannst du deinen bisher üblichen Mustervertrag zu der Veranstaltung mitbringen!

Bei dieser Veranstaltung bescheinigen wir auf Wunsch Zeitstunden nach § 15 FAO.

Methoden

Praxisorientiertes Seminar mit konkreten Tipps, Erfahrungsaustausch und Diskussion.

Teilnehmer:innenkreis

Geschäftsführer:innen, Personalleiter:innen, erfahrene Personalsachbearbeiter:innen, Führungskräfte mit 
Personalverantwortung.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Dr. Frank Dahlbender 
Ich arbeite als Rechtsanwalt auf dem 
Gebiet des Arbeitsrechts. Seit 1996 
bin ich sozusagen für "beide Seiten" 
da, d.h. ich berate Arbeitgeber, 
genauso wie Arbeitnehmer und 
Betriebsräte. Der Dank und die 
Anerkennung der Mandanten 
motiviert mich, mich jeden Tag aufs 
Neue für die Menschen einzusetzen, 
die Rat und Hilfe suchen und sich 
einem anvertrauen. Aus diesem Grund 
habe ich den Beruf des Rechtsanwalts 
gewählt. Daneben macht es mir viel 
Freude, mein Wissen und die 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Präsenz

1 Tag

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/9220

Teilnahmegebühr

€ 920,- zzgl. MwSt.
€ 1.094,80 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/9220
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

langjährige Erfahrung weiterzugeben 
und Personalverantwortliche wie 
Betriebsräte zu schulen.

11.11.2026
München
Veranstaltungsort
Holiday Inn Unterhaching

Tage & Uhrzeit
Mittwoch, 11.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/9220
https://www.haufe-akademie.de/9220
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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die rechtssichere und taktisch ausgereifte Gestaltung von Arbeitsverträgen unter Berücksichtigung insbesondere der 
neuesten Rechtsprechung des BAG zur AGB-Kontrolle.
die Reform des Nachweisgesetzes und seine Bedeutung.
den Abschluss von Aufhebungsverträgen unter Berücksichtigung von arbeits-, sozial- sowie steuerrechtlichen 
Fragestellungen.
Umfang und Bedeutung des gesetzlichen Abfindungsanspruchs bei betriebsbedingter Kündigung.

Du hast ausreichend Gelegenheit, Fragen zu stellen.

Gerne kannst du deinen bisher üblichen Mustervertrag zu der Veranstaltung mitbringen!

Bei dieser Veranstaltung bescheinigen wir auf Wunsch Zeitstunden nach § 15 FAO.

Methoden

Praxisorientiertes Seminar mit konkreten Tipps, Erfahrungsaustausch und Diskussion.

Teilnehmer:innenkreis

Geschäftsführer:innen, Personalleiter:innen, erfahrene Personalsachbearbeiter:innen, Führungskräfte mit 
Personalverantwortung.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Dr. Frank Dahlbender 
Ich arbeite als Rechtsanwalt auf dem 
Gebiet des Arbeitsrechts. Seit 1996 
bin ich sozusagen für "beide Seiten" 
da, d.h. ich berate Arbeitgeber, 
genauso wie Arbeitnehmer und 
Betriebsräte. Der Dank und die 
Anerkennung der Mandanten 
motiviert mich, mich jeden Tag aufs 
Neue für die Menschen einzusetzen, 
die Rat und Hilfe suchen und sich 
einem anvertrauen. Aus diesem Grund 
habe ich den Beruf des Rechtsanwalts 
gewählt. Daneben macht es mir viel 
Freude, mein Wissen und die 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1 Tag

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32278

Teilnahmegebühr

€ 920,- zzgl. MwSt.
€ 1.094,80 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/9220
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

langjährige Erfahrung weiterzugeben 
und Personalverantwortliche wie 
Betriebsräte zu schulen.

14.09.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Montag, 14.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

03.02.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 03.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/32278
https://www.haufe-akademie.de/9220
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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