
Buchungsnummer

35430

Praxis-Coaching Digital Transformation & Innovation Management
Persönliche Begleitung für deinen Praxis-Transfer

Veränderungen und Innovationen sind allgegenwärtig, eine kontinuierliche und nachhaltige Weiterentwicklung der 
Mitarbeitenden ist von zentraler Bedeutung. Hier setzt das Praxis-Coaching an, denn es ist eine wirkungsvolle 
Methode, um individuelle Lern- und Entwicklungsprozesse zu fördern und zu gestalten. Das Praxis-Coaching Digital 
Transformation & Innovation Management unterstützt dich dabei, den Praxistransfer in den Unternehmenskontext 
zu optimieren und die Rolle des:der digital Transformation- und Innovationmanager:in in deiner Arbeitsumgebung zu 
etablieren. Es hilft dir dabei, an die Themen des Seminars praxisnah anzuknüpfen, und ermöglicht im virtuellen 1:1-
Raum mit dem:der Coach:in den Austausch für individuelle Impulse und Tipps. Der Ansatz dieses Coachings 
beinhaltet weder eine Wissensvermittlung noch eine Unternehmensberatung. Es geht hier in erster Linie darum, 
deine Rolle als Digital Transformation & Innovation Manager:in gemeinsam mit dem:der Coach:in zu analysieren und 
dein Selbstvertrauen in diesem Bereich zu fördern. Ebenso kann das Coaching dabei helfen, Maßnahmen für dein 
Unternehmen zu planen und strategisch einzubetten.

Egal ob eine oder zehn Stunden - über unser Anfrageformular kannst du ein flexibel nutzbares Kontingent mit unseren 
Trainer:innen buchen. Im nächsten Schritt bei „Anfragen“ kannst du im Bemerkungsfeld angeben, bei welchem Trainer bzw. 
welcher Trainerin du das Coaching gerne durchführen möchtest und wie viele Stunden du wünschst. Der:Die Trainer:in 
meldet sich daraufhin bei dir.

Inhalte

Das Praxis-Coaching Digital Transformation & Innovation Management unterstützt dich bei den folgenden Möglichkeiten:
Entwicklung: Etablierung deiner Jobrolle als Digital Transformation & Innovation Manager:in. 
Follow-up: Anknüpfung an die Kursinhalte und Reflexion für den maximalen Praxistransfer.
Entfaltung: Individuelle Impulse und Tipps für die Umsetzung von Maßnahmen in deinem Businesskontext.

Dein Nutzen

Nutze dieses Praxis-Coaching für die Förderung und Gestaltung deines individuellen Lern- und Entwicklungsprozesses:
Schaffe im 1:1 mit der:dem Expert:in Klarheit für deine neue Rolle als Digital Transformation & Innovation Manager:in und 
stärke dieses Mindset für dich und dein Team.
Erfahre anwendungsorientiertes und praxisnahes Lernen.
Gewinne neue Perspektiven für den Praxistransfer.

Methoden

Unsere Trainer:innen arbeiten nicht nach der „einen besten“ Methode – denn bei unterschiedlichen Anwendungsfällen und 
Herausforderungen sind unterschiedliche Herangehensweisen gefragt. Du verfügest über maximale Gestaltungsfreiheit für 
dein Projekt: Du buchst bei uns eine von dir gewählte Stundenanzahl bei dem:der Trainer:in. Klicke auf „Anfragen“ und 
gib im Bemerkungsfeld an, wie viele Stunden du buchen möchtest. Die Coachings finden online statt und können bis drei 
Monate nach Buchung in Anspruch genommen werden.

Teilnehmer:innenkreis

Fach- und Führungskräfte verschiedener Unternehmensbereiche die Transformation und Innovation leben
Quer- und Neueinsteiger:innen, die sich systematisch und flexibel Fachwissen und Kompetenzen in den Bereichen 
Innovations- und Transformationsmanagement aufgebaut haben
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Alle Interessierten, die sich mit aktuellen Trends und Entwicklungen rund um das Thema beschäftigen
 

 

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Coaching | Online

stundenweise buchbar

Jennifer Bosch 
Menschen mit unterschiedlichen 
Hintergründen zu verbinden und ihre 
Arbeitsbeziehungen zu stärken, ist 
meine Berufung.
Dabei Gestalterin zu sein – die Kugel 
ins Rollen bringen: I love it!
Ich exploriere mit Menschen ihre 
Stärken, so dass sie kraftvoll in ihrem 
Umfeld agieren können.

Die Menschen, mit denen ich arbeite, 
schätzen die Klarheit an mir, sowohl in
meiner Kommunikation als auch in 
meinem Tun. Rahmenbedingungen
können wir nur zum Teil verändern; die 
Haltung und die Art, wie wir damit
umgehen, sehr wohl. Für mich gibt es 
mehr als 0 und 1, einen kreativen
Raum mit verschiedenen Perspektiven 
und Ideenreichtum. In diesem bin ich
Zuhause.

Aiko Karaschewitz 
Veränderung beginnt nicht mit 
Strategien, sondern mit Menschen. 
Als Trainer und Coach arbeite ich dort, 
wo Entscheidungen entstehen: in 
Denken, Emotionen und 
Beziehungsmustern. Mich interessiert, 
was menschliches Handeln wirklich 
steuert – besonders unter Druck, 
Unsicherheit und Dynamik.
Motivierend ist für mich, wenn 
Menschen beginnen, sich selbst, ihr 
Verhalten und ihre Wirkung besser zu 
verstehen. Wenn aus Reibung 
Orientierung wird und 
Zusammenarbeit an Tiefe gewinnt.
Nachhaltiger Wandel gelingt nur, 
wenn wir den Menschen ernst 
nehmen. Teams, Organisationen und 
ihre Beziehungen sind der Schlüssel – 
dort setze ich an.

Sarah Remmel 
Bei einer Coaching-Reise zählt nicht 
nur das Ziel, sondern auch die 
Begleitung. Ich bin Sarah Remmel, 
Mompreneur, Emotionscoach und 
Trainerin für mentale Stärke, 
Präsentation, Wirkung und Kreativität. 
Mein Ziel ist es, Frauen zu ihrem 
größten Selbst zu führen. Mit 
Empathie und Kreativität begleite ich 
sie zu innerer Stärke und Gelassenheit, 
damit Unmögliches möglich wird. Als 
Mutter & Coachin lebe ich Kreativität 
und die Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie. Bewegung, Gesundheit und 
tägliches Meditieren schenken mir 
Energie und Lebensfreude.
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Zahl der Teilnehmenden begrenzt

firmenintern
Termin nach Vereinbarung

Haufe Akademie Inhouse

Firmeninterne Durchführung
Anfragen

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/anfrage-inhouse?formEventBnr=35430&campaign=pdf-version/inhouse-anfrage/Coaching/35430
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